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EVU-KOORDINATOR (m/w/d) 

Zum Aufbau unseres Teams suchen wir am Standort Kitzingen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen EVU-
Koordinator (m/w/d) in Vollzeit.  

CLIMAGY entwickelt, realisiert und betreibt seit 2007 Solarkraftwerke in Deutschland, um mit emissionsfreier und 
umweltfreundlicher Elektrizität dem Klimawandel entgegen zu treten. CLIMAGY Projektentwicklung verfügt über 
zahlreiche Solarkraftwerke, die mit ihrer Biodiversität den Artenschutz in Deutschland fördern. Mit mehr als hundert 
Solarprojekten, die CLIMAGY Projektentwicklung und seine Partner in die Realisierung gebracht haben, treiben wir 
die Energiewende aktiv voran. 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil: 

 Erstellung der Netzverträglichkeitsprüfung 

 Beratung aller Teammitglieder hinsichtlich 
Unsicherheiten zu EVU-Stellungnahmen 

 Koordination und Verfolgung der EVU-Aktivitäten 
im Rahmen der Projektentwicklung 

 Koordination und Prüfung von externen 
Dienstleistungen und Kosten im Rahmen der 
Anbindungsmaßnahmen eines Solarkraftwerks 

 Erstellen von Single-Line-Diagrammen zum 
Netzanschluss 

 Verlängerung von Netzreservierungen und 
Sicherstellung der erforderlichen Auflagen in 
Abstimmung mit den EVU 

 Enge Zusammenarbeit mit unserer Niederlassung 
in Dresden 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektriker 
(m/w/d), Elektrotechniker (m/w/d), 
Elektrotechnikmeister (m/w/d), Studium der 
Elektrotechnik oder vergleichbare Ausbildung 

 Vertiefung im Bereich Energietechnik, regenerative 
Energien, Netzanbindung oder ähnliches 

 Sehr gute PC-Kenntnisse, insb. AutoCAD 
Electrical, AutoCAD Inventor, ePlan oder 
vergleichbare Programme 

 Idealerweise Vorerfahrung im definierten 
Aufgabenbereich 

 Eigeninitiative, sicheres Auftreten und 
Teamfähigkeit 

 Führerschein der Klasse 3 bzw. B 

 
Das bieten wir: 

 Eine anspruchsvolle Tätigkeit mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten 

 Ein angenehmes Betriebsklima mit flachen Hierarchien 

 Langfristige Perspektiven mit unbefristeten Verträgen 

 30 Tage Urlaub 
 
So bewerben Sie sich bei uns: 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und möglichem 
Eintrittstermin per Mail an jobs@climagy.com 

http://www.climagy.de/
mailto:jobs@climagy.com

